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PLAN D’ACTIONS
EAS/HS ACTUALISE

Niveau de risques EAS/HS : Substantiel
1.	 OBJECTIF DU PLAN 

L’actualisation de présent Plan d’actions EAS/HS vise à prévenir, atténuer et répondre aux risques   
d’exploitations et Abus sexuels (EAS) et Harcèlement sexuel (HS) qui peuvent survenir lors de la 
mise en œuvre du Projet Transforme dans les villes de LOBITO, conformément au Cadre Environ-
nemental et Social (CES) de la Banque. 

Les objectifs spécifiques sont :

•	 Prévenir les incidents EAS/HS liés aux activités du Projet ;
•	 Sensibiliser le personnel et les communautés riveraines du projet ;
•	 Renforcer les mécanismes de signalement et gestion des plaintes ;
•	 Assurer l’accès des survivantes à des services de prise en charge EAS/HS de qualité.
•	 Renforcer les capacités des parties prenantes impliquées dans la prévention et la prise 

en charge VBG.

2.	 PRINCIPES   DIRECTEURS 

Le projet appliquera les principes suivants :

•	 Tolérance zéro envers les actes d’EAS/HS ;
•	 Approche centrée sur les survivantes,
•	 Confidentialité absolue ;
•	 Sécurité ; 
•	 Non-discrimination ;
•	 Consentement éclairé de la survivante et ;
•	 Référencement immédiat vers les services spécialisés

3.	 LES MESURES DE PRÉVENTION 

•	 Le code de bonne de conduite du Projet inclus les comportements interdits notamment 
toute forme d’EAS/HS, les relations sexuelles avec des mineures, les échanges de fa-
veurs sexuelles contre l’emploi ou autres avantages liés au projet et prévoit des sanc-
tions ;

•	 Les modules de formation contiennent les définitions des EAS/HS, les comportements 
interdits, les sanctions, l’obligation de signalement et le respect des communautés 
locales ;

•	 Les campagnes de sensibilisation abordent la dénonciation des cas des EAS/HS, les 
droits des survivantes, le mécanisme des plaintes et les services disponibles.
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